Juridico/Laboral

para
FISIOTERAPEUTAS
AUTONOM®@S

Ante el COVID-19




éSe mantienen los plazos administrativos relativos
a la afiliacién altas, bajas, liquidacidn y cotizacién a
la Seguridad Social o han quedado en suspenso?

V. DA. 3.2 del RD 463/2020 y art. unico nimero cuatro del RD 465/2020 que lo modifica.

La suspension de procedimientos y plazos establecidos en la DA. 3.2. Apartado 1 del RD 463/2020,
NO afecta a los procedimientos de afiliacién, liquidacion y cotizacién a la Seguridad Social.
Consecuentemente se mantienen las obligaciones para |@s Fisioterapeutas auténom@s (tanto en
su condicién de empresario, como de trabajador por cuenta propia).

De cursar en tiempo y forma:

-Las relativas a inscripciones de empresas; afiliacion al sistema, altas, bajas y variaciones de
datos de empresas y trabajadores; liquidacidon y cotizacién de cuotas y conceptos de
recaudacion conjunta.

-Las correspondientes al ingreso de cuotas.

-Las liquidaciones se han de presentar como maximo el penultimo dia del mes siguiente a su
devengo.

-El ingreso se habra de efectuar como méximo el dltimo dia habil del mes.

Nota: Los plazos relativos a los trabajadores afectados por el ERTE y tipo de inactividad
presentan algunas singularidades con el fin de facilitar la tramitacion telematica.




éPuede la Administracion iniciar o proseguir los
procedimientos relativos a la recaudaciéon de
cuotas u otros recursos de la Seguridad Social?

NO, la TGSS no podra emitir actos administrativos relativos a:

Reclamaciones de deuda.

Providencias de apremio.

Diligencias de embargo.

Cualquier otro tramite, tanto en via voluntaria como ejecutiva.

Salvo, medidas estrictamente necesarias para evitar perjuicios graves al
interesado, siempre que éste manifieste su conformidad, o cuando el interesado
manifieste su conformidad con que no se suspenda el plazo.

Notas: No es necesario presentar ninguna solicitud. La interrupcién de los plazos
se aplica automaticamente en aplicacion del RD 463/2020, de 14 de marzo.




éQué tipos de ayudas en la cotizacion se han reconocido a
los Fisioterapeutas Auténomos a consecuencia de la

declaracidon del estado de alarma?
Son tres beneficios:

Exclusiones en la cotizacion.
Moratorias en el pago de las cuotas.
Aplazamientos.

Notas: Son independientes de aquellos otros beneficios que
ya tuvieren reconocidos (en atencién a la edad al momento
del alta en el régimen o a la continuidad de la actividad,
discapacidad, victima de violencia de género, pluriactividad,
conciliacién de la vida familiar y profesional, nuevas altas de
familiares colaboradores, etcétera).




L@s Fisioterapeutas Autonom@s, é¢quedan exonerados al
pago de cotizaciones a la Seguridad Social?

NO hay exoneracidn con caracter general. Mientras que esté en alta sigue obligado a
cotizar.

-La exoneracién solo le alcanza si se le reconoce la prestacion extraordinaria de cese en
la actividad (art. 17 RD-ley 8/2020).

-Durante los periodos de exoneracion no procede moratoria o aplazamiento.
En resumen

1. Tendran que seguir cotizando los trabajadores auténomos que se mantengan en alta
(por no afectarles las limitaciones del estado de alarma).

2. En el caso de que soliciten la prestacion extraordinaria de cese en la actividad
deberan de seguir abonando las cuotas hasta que se les reconozca y la entidad gestora
(Mutua/SEPE) comunique dicha concesion.

-NO hay que solicitar la baja en el RETA si se solicita la prestacidn extraordinaria.
-En el caso de que proceda devolucion de cuotas, ésta se hara de oficio.

Notas: Seran |@s Fisioterapeutas por cuenta propia (en su condicién de empresario) el
que quedard exonerad@, al abono de las aportaciones empresariales a la cotizacién
por los trabajadores afectados por ERTE, que sera en los términos previstos en el art.
273.2 LGSS y art. 24 RD-ley 8/2020.




éEn qué condiciones pueden |@s Fisioterapeutas Autébnom@s, obtener una
moratoria en el pago de sus cuotas?

v. art. 34 RD-ley 11/2020 (modificado por RD-ley 13/2020)

A tener en cuenta: Los requisitos y condiciones estdn pendientes de que se establezcan via
Orden del Ministerio de Inclusidn, Seguridad Social y Migraciones.

No obstante, algunos aspectos importantes:
-Sera de 6 meses y como es normal en una moratoria, sin que generen intereses y recargos.

-Afectard a la cuota del trabajador autdnomo cuyo periodo de devengo esté comprendido
entre los meses de mayo y julio 2020 (siempre que la actividad esté suspendida con ocasidn de
estado de alarma).

-Debe solicitarse NECESARIAMENTE via RED o sede electronica de la S. Social. Debe ser
solicitado dentro de los diez dias primeros naturales de los plazos reglamentarios de ingreso.

-Hay previsiones expresas de aplicacién de la LISOS para los trabajadores auténomos que
falseen o den informacién incorrecta sobre la actividad econdmica desempefiada. En caso de
que tales datos hayan facilitado el acceso a la moratoria, la deuda generard recargos e
intereses.

En Resumen:
Las cuotas correspondientes a los periodos de liquidacién de mayo, junio y julio de 2020, se

deberan ingresar en los meses de noviembre de 2020, diciembre de 2020 y enero de 2021,
respectivamente, y de forma simultanea con las cuotas de esos mismos meses.



Y las solicitudes de la moratoria tendran que presentarse
en los siguientes plazos (se puede presentar una solicitud
por periodo o una extensiva a varios):

Fisioterapeutas por cuenta propia incluidos en RETA:

ENTRE EL 1 Y EL 10 DE MAYO: Se podra solicitar la moratoria de las cuotas
correspondientes a los periodos de liquidacién de mayo, junio o julio de 2020. Es
decir, se podra solicitar la moratoria de todos los periodos de liquidacion
indicados, o de varios.

ENTRE EL 1 Y EL 10 DE JUNIO: Se podra solicitar la moratoria de las cuotas
correspondientes a los periodos de liquidacién de junio y julio de 2020. De la
misma forma al caso anterior, se podra solicitar la moratoria de los dos periodos
de liquidacidn indicados, o solo de uno de ellos.

ENTRE EL 1 Y EL 10 DE JULIO: Se podra solicitar la moratoria de las cuotas
correspondientes al periodo de liquidacion de julio de 2020.




éEn qué condiciones y requisitos puede un Fisioterapeuta
Autonom@ solicitar un aplazamiento?

V. art. 35 RD-ley 11/2020. La Resolucion de la TGSS de 6-4-2020 modifica las cuantias en materia
de competencias para los aplazamientos en el pago de deudas

Requisitos:
-No tener derecho a la moratoria.
-No tener otro aplazamiento en vigor.

El periodo objeto de aplazamiento es para los ingresos que hubiere lugar a realizar entre los
meses de abril y junio de 2020.

Condiciones:

Sujetos a unos intereses del 0,5% (en lugar del establecido en el art. 23.5 LGSS que es del interés

de demora vigente en cada momento durante la duracidn del aplazamiento, que actualmente es
del 3,75% ).

Plazo:

Dentro de los diez primeros dias naturales del plazo reglamentario de ingreso.




éEn qué condiciones y requisitos puede un
Fisioterapeuta Auténom@ solicitar un
aplazamiento?

Presentacion y canales de solicitud:
Pendiente determinacion.
Garantias:

No son necesarias la constitucion de garantias, si la deuda aplazada es
igual o inferior a 150.000 euros (antes 30.000 euros) o cuando siendo
inferior a 250.000 euros (antes 90.000 euros), se acuerde ingresar al menos
un tercio de ella antes de que han transcurrido diez dias desde la
notificacién de la concesidn y el resto en los dos afios siguientes.

Notas:

-El art. 35 al indicar aplazamiento de “deudas” no parece que se limite
Unicamente a las cuotas, si no que también cabria considerar otros
ingresos objeto de recaudacion a la Seguridad Social.

-Existiendo la posibilidad de que si se rechaza la moratoria se solicite el
aplazamiento.




éTiene el Fisioterapeuta Auténom@ que abonar
las cuotas a |la Seguridad Social del mes de marzo y
abril de 20207

Si su actividad no se ha visto suspendida SI.
Si su actividad se ha visto suspendida:

Debera de abonar la cuota correspondiente a marzo. Podrd hacerlo fuera de plazo sin
recargo.

Ahora bien, si se le reconoce la prestacidon extraordinaria de cese en la actividad y se le
ha hecho un cargo de cuotas, le sera devuelta parcialmente la parte correspondiente de
marzo y abril de no actividad (de oficio).

Notas: Se atenderd en primer lugar, a la distintas normativas autondmicas, para
determinar la fecha de efectos en el reconocimiento del cese de actividad.




Medidas relativas a la proteccién a la Seguridad
Social de |@s Fisioterapeutas Autonom@s:

Tratamiento de la situaciones de aislamiento o enfermedad.

Situaciones pendientes de resolucién: IT solicitada o
prorroga; Incapacidad Permanente, pensiones de jubilacion
y supervivencia.

Prestacion extraordinaria de cese en la actividad.




Si un Fisioterapeuta por cuenta propia fuera sometido a un periodo de
aislamiento preventivo a causa del COVID-19. éCual sera la contingencia
determinante de la  situaciéon de Incapacidad  Temporal?

V. Criterios INSS 2, 3, 4 y 8/2020; Art. 5 RD-ley 6/2020, modificado por RD-ley
13/2020.

Tras el RD-ley 6/2020, los periodos de aislamiento o contagio pasaron a
considerarse excepcionalmente como situacion asimilada a Accidente de
Trabajo exclusivamente a efectos de la prestacién econdmica de Incapacidad
Temporal.

Cabe suponer que son: facilitar el acceso a la prestacion (no exigencia de
periodo de cotizacion) y en cuantia superior a la que derivaria de
enfermedad comdn.

Notas: E/ criterio 4/2020 consideré que se debia aplicar retroactivamente a
aquellos periodos que se hubieran producido con anterioridad a 12 de marzo
(fecha de entrada en vigor del RD-ley 6/2020).




éSe puede percibir simultaneamente otra prestacion de la Seguridad ? y éicdmo
se acredito la situacion de estar afectad@?

El art. 52. 2 RD-ley 6/2020, sefiala que:

“Este subsidio por incapacidad temporal es incompatible con el derecho a una prestacion
de la Seguridad Social, incluida la incapacidad temporal por contingencias comunes o
profesionales”.

Instrucciones del INSS: 11, 12y 19-3-2020. 0.SNS/344/2020, 13 abril

Se acredita, con el parte médico de baja (en las tres situaciones: aislamiento, enfermedad,
restriccion de salidas).

Organo o entidad compete para su emision:

-Los SPS en todos los casos.

-No pueden ser emitidos por los médicos de las mutuas o de las empresas colaboradoras.
Contingencia a indicar:

-Siempre EC. EI INSS luego hara ajuste interno para la asimilacion a accidente de trabajo.
Cadigos a utilizar (indicados por el M. Sanidad en nota 6-3-2020):

CIE-10ES: contacto o exposicion (220.828); infeccién (B34.2)

CIE-9.MC: contacto o exposicion (V01.79); Infeccién (079.82)

Obligacién del INSS de admitir tales cédigos.

Duracion: Se estima para estos procesos de IT entre 5y 30 dias (IT de corta duracién)

Partes de confirmacion: Primer parte, maximo en los 7 dias naturales a la fecha de la baja
inicial; los sucesivos si son necesarios no mas de 14 entre si.



¢En qué casos procede una baja por aislamiento?

En casos probables, posibles y en los descartados en los que estd indicado aislamiento
domiciliario que se mantendra hasta transcurridos 14 dias desde el inicio de sintomas si ha
desaparecido el cuadro clinico.

* Caso probable: caso cuyos resultados de laboratorio para COVID-19 no son
concluyentes.

* Caso posible: caso con infeccion respiratoria leve sin criterio para realizar test
diagndstico.
* Caso descartado: caso cuyo resultado de laboratorio para COVID-19 es negativo.

B) En caso de contactos probables, posibles o confirmados (por haber proporcionado
cuidados, o en contacto con familiares). El seqguimiento lo llevard a cabo el médico de atencion
primaria.

NO procede en casos de trabajadores sin causa actual de IT, por sus patologias previas y por
temor al contagio lo soliciten, salvo que se trate de personas sensibles al riesgo de COVID-19,
como por ejemplo: en atencidn a trastornos inmunitarios, embarazo, lactancia, etc...




éEn qué casos procede la baja por
enfermedad?

A) En casos constatados por los medios disponibles en el
SPS (historia clinica) o también cuando exista indicacién
de la autoridad sanitaria en caso de aislamiento. No serd

necesaria la presencia fisica del Fisioterapeuta para su
reconocimiento.

B) En los casos definidos como confirmados por el
Ministerio de Sanidad.




éQué ocurre si esta esperando una respuesta del INSS a una solicitud de IT o
prorroga de la misma durante el estado de alarma?

V. Instrucciones del INSS de 26 de marzo de 2020 y Boletin RED 6/2020

Razones: suspension del servicio de correos de la practica de notificaciones y del plazo para
poder interponer una reclamacion previa.

Solicitud de IT

Resoluciones Estimatorias:

Tanto de solicitudes como de prorroga de la IT al cumplimiento de los 365 dias, el ciudadano
recibira SMS del INSS informandole de la resolucidon del expediente.

En el mismo sentido para las de nacimiento y cuidado de menor, riesgo durante el embarazo y
durante la lactancia, cuidado de menor con cancer u otra enfermedad grave, asi como las
prestaciones familiares



éQué ocurre si esta esperando una respuesta del INSS a una solicitud
de IT o prérroga de la misma durante el estado de alarma?

Resoluciones Denegatorias :

NO seran objeto de notificacidn.

Es posible que el trabajador reciba “un adelanto del sentido de la misma, haciéndole saber que su
notificacion se practicaria una vez finalizado el estado de alarma, y el cémputo de los plazos de
impugnacion comenzaria a contar desde ese momento.

En el mismo sentido nacimiento y cuidado de menor, riesgo durante el embarazo y durante la lactancia, o
cuidado de menor.

Préorroga de la IT transcurridos los 365 dias

Hasta que finalice el estado de alarma no se emitirdn resoluciones de prérroga de IT por imposibilidad de
llevar a cabo reconocimiento del trabajador. Se proseguira en el abono de la prestacion.

Resoluciones de alta transcurridos los 365 dias de IT

Se demoraran, dada la imposibilidad de la citacion presencial ante el EVI durante el periodo de alarma.



&Y si esta esperando la resolucion de una pensién de jubilacién o de supervivencia?

Si se trata de resoluciones estimatorias el ciudadano recibird los mensajes del INSS y TGSS
informandole de la resolucién del expediente y del primer pago, recibiendo el ingreso en la
cuenta bancaria que haya indicado.

En caso de disconformidad, si reclama informacidn ¢se le facilitara?

Podra pedirla y se le informara sobre datos de la pensidn, primer pago y plazo para recurrir, caso
de no estar de acuerdo, que serd a partir de la notificacion.

*En ambos casos (20 y 21): Las resoluciones denegatorias no serdn objeto de notificacion, si
bien cabe la posibilidad de que se les adelante, por correo electrénico el sentido de la misma
haciéndole saber que su notificacién se practicara una vez finalizado el estado de alarma y el
coOmputo de los plazos de impugnacién comenzara a contar desde ese momento.

¢Qué ocurrira en caso de estar esperando la tramitacion-resolucién de un expediente de
incapacidad permanente?

Los supuestos que se pueden plantear —los mas habituales- pueden ser:

En general, si estd pendiente de evaluacion (bien por peticion de declaracién inicial o revisién):
guedara en suspenso la tramitacion durante el estado de alarma, ya que no es factible citar al
trabajador para reconocimiento, ni este podria acudir.




éY si esta esperando la resolucion de una
pension de jubilacidén o de supervivencia?

Supuestos en los que ya ha sido evaluado y se va a proceder a
denegar por no grado; en los que hay un informe propuesta de
incapacidad permanente del SPS, en IT cuando se ha de proceder la
evaluacién por haber llegado al dia 365 o 545; o durante la
prolongacién de efectos econdmicos o demoras en la calificacion:

NO se resolveran hasta que termine el estado alarma.

Razon: No llegaria a tener conocimiento de la situacién, se
extinguiria la prestacion y lo situaria en una situacion de indefension.




éPuedo percibir la prestacion extraordinaria por cese en la actividad?

A tener en cuenta:

-Las continuas reformas de las que ha sido objeto esta prestacidon extraordinaria: Introducida por el
art. 17 RD-ley 6/2020; precepto que seria modificado sucesivamente por Reales Decretos-leyes 11 y
13/2020 ademads deberemos atender a las distintas Normativas de ayudas Autondmicas y Locales que
puedan dar cobertura a esta situacidn.

-Con caracter general y vigencia limitada en el tiempo (ultimo dia del mes en que finalice el estado de
alarma). (RD 463/2020).

A) Fisioterapeutas por cuenta propia RETA, cuya actividad haya quedado suspendida,
por alto riesgo de transmisién o contagio, quedando demostrada Ila
imposibilidad material en la obtencion de EPlIs.

B) Fisioterapeutas Auténom@s que NO han cesado en su actividad pero la facturacién

en el mes natural anterior al que solicita la prestacion se vea reducida, al
menos, en un 75% en relacién con el promedio de facturacién del semestre natural
anterior.

¢Alcanza a los Fisioterapeutas Autdénom@s societarios?
Si, no hay razén para su exclusion.
¢Tienen derecho a ella los Fisioterapeutas Autonom@s con tarifa plana?

Si. En realidad la “tarifa plana” no es otra cosa que una reduccidon de importante de la base de
cotizacién, en atencion a facilitar el inicio de la actividad.

¢Se puede percibir en caso de pluriactividad?

Si.




¢ Qué requisitos se le va a exigir?

A) Afiliacién y alta al momento de la declaracion del estado de alarma en RETA o RETM. No
siendo vdlidas la situaciones asimiladas al alta.

B) Si la actividad no esta suspendida, acreditar la reduccién de ingresos en los términos
antes indicados.

C) Hallarse al corriente en el pago de sus cotizaciones
-Si no lo estuvieren, se podra en marcha el mecanismo de invitacion al pago.

-Si tiene deudas aplazadas y estd cumpliendo con el aplazamiento se le
entiende al corriente.

Importante: No se les exige causar baja en el RETA




iComo se acredita la reduccion de la
facturacion?

V. art. 17.10 RD-Ley 8/2020. Ver crit. 5/2020, de 20-3-2020. D. Ord. S. Social
-Aportacién de informacidn contable que lo justifique, pudiendo hacerse a través de
-Copia del libro de registro de facturas emitidas y recibidas.
-Copia del libro diario de ingresos y gastos.
-Copia del libro de compras y gastos.

-Para aquellos que no estén obligados a llevar esos libros, tendrdn que acreditar, por cualquier
medio de prueba admisible en derecho la reduccién de al menos el 75% de su facturacion.

-Se debe acompaiiar una “declaracion jurada” en la que se haga constar que se reunen todos los
requisitos.

*Refiriendose a una “declaracion responsable” —art. 69 Ley 39/2015, 1 octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Notas: Los meses de reduccion de ingresos se computan naturales. Si no alcanzase en alta los seis
meses, se tendrd en cuenta el tiempo que lleve en alta RETA.




¢ Cual es la cuantia de esta prestacion?

Encontramos dos situaciones:

1. Fisioterapeutas que acrediten el periodo minimo para obtener una prestacién ordinaria
de cese en la actividad: 70% de la BR. (base reguladora), calculada conforme a lo
dispuesto en el art. 339 LGSS (promedio de lo cotizado en los 12 meses continuados y
anteriores al cese en la actividad. Los trabajadores por cuenta propia RETA.

2. Fisioterapeutas que no acrediten dicho periodo minimo: 70% de la (Base Minima) de
cotizacion en RETA.

¢Cual sera su duracion?

Importante: Un mes, amplidandose hasta el ultimo dia del mes en que finalice el estado de
alarma.

Nota:

-El tiempo de disfrute se considera cotizado y durante el mismo no habra que cotizar. Ademas no
afecta a un posterior reconocimiento de la prestacién ordinaria de cese en la actividad.

-El art. 17 indica, que la ampliacion del mes queda condicionada a que se prorrogue (esto ya lo ha
sido) y que tenga una duracion de un mes (que ya lo ha tenido).




éSe puede compatibilizar la prestacion con una
pension de la Seguridad Social?

Se puede compatibilizar con otras prestaciones que ya se estén percibiendo y sean compatibles
con el desempefio de la actividad (por ejemplo: una pension de viudedad o la propia pension de
jubilacién compatible con el trabajo).

&Y con los subsidios de riesgo durante el embarazo, lactancia natural, cuidado de hijo enfermo
grave?

En estas situaciones no cabe la compatibilidad y se seguirdn percibiendo estos hasta su extincion
por causa legal.

Notas: Salvo que nos encontremos ante situaciones de pluriactividad, en el que se haya
determinado para un trabajo la situacion de riesgo (se percibe el subsidio) y en el otro se
interrumpa la actividad.

éQué ocurre si el Fisioterapeuta Auténom@, en el momento de la declaraciéon del estado de
alarma estaba percibiendo un subsidio de IT o por nacimiento de hijo?

Al encontrarnos ante una situacidn similar a la anterior se continuara en su percibo hasta su
extincion.




éSe pierden los beneficios a la cotizacidn de los que estén
disfrutando, vinculados al mantenimiento de la actividad?

NO. No se pierden.

éSe puede compatibilizar con el trabajo?

Esta prestacidon extraordinaria o excepcional se puede compatibilizar con el trabajo
temporal previsto en el art. 1 del RD-ley 13/2020.

&Y con el trabajo residual de su actividad que no supere el 25% ?

Ejemplo: El del Fisioterapeuta que Sigue obligado a prestar actividad en servicios

minimos, pero ha reducido su facturaciéon: No deberia de haber ningin problema para su
reconocimiento.




Otras medidas sociales que afectan a |@s
Fisioterapeutas Autdonom@s:

-Bono social.

-Rescate de aportaciones a planes privados de
pensiones.




éiPueden |@s Fisioterapeutas por cuenta propia acceder al bono social eléctrico?

V. art. 28RD-ley 11/2020 y Orden TED/320/2020, de 3 abril.

Serd necesario que hayan cesado en la actividad o han visto reducida su facturacion como
consecuencia del COVID-19 y sean titulares de un punto de suministro de electricidad en su vivienda
habitual.

Requisitos:
Tener la condicién de vulnerabilidad, mediante:

La ultima renta del titular/unidad familiar, del punto de suministro, (conforme al articulo 4 de la
Orden ETU/943/2027, sea igual o inferior a:

-2,5 veces el Indicador Publico de Renta de Efectos Multiples IPREM de 14 pagas, en el
caso de que el titular del punto de suministro no forme parte de una unidad familiar o
no haya ningin menor en la unidad familiar;

-3 veces el indice IPREM de 14 pagas, en el caso de que haya un menor en la unidad
familiar;

-3,5 veces el indice IPREM de 14 pagas, en el caso de que haya dos menores o mas en
la unidad familiar.

B) Acreditar que con fecha posterior al 14 de marzo de 2020 (fecha de entrada en vigor del estado de
alarma) el titular del punto de suministro, los profesionales de la Fisioterapia por cuenta propia,
tienen derecho a la prestacion por cese total de actividad profesional o por haber visto su
facturacion reducida en el mes anterior al que se solicita el bono social reducida en, al menos, un 75
por ciento en relacién con el promedio de facturacién del semestre anterior, en los términos
establecidos en el RD-ley 8/2020.




éPueden |@s Fisioterpeutas Autdbnom@s, rescatar su plan de
pensiones en caso de cese en la actividad, debido a la crisis sanitaria

ocasionada por el COVID-19?

V. DA. 20.¢ RD-ley 11/2020, de 31 de marzo.
Es posible, cumpliendo los siguientes requisitos,

Que el establecimiento cuya apertura al publico se haya visto suspendida como
consecuencia de lo establecido en el art. 10 RD 463/2020 y sucesivas normativas de
aplicacion. Y que el importe de los derechos consolidados, no sean superiores a los ingresos
netos estimados que se hayan dejado de percibir mientras se mantenga la suspension de
apertura al publico.

Nota: Reglamentariamente podrdn regularse las condiciones y términos en que podran
hacerse efectivos los derechos consolidados. En todo caso, el reembolso de derechos
consolidados se hard efectivo a solicitud del participe, sujetandose al régimen fiscal
establecido para las prestaciones de los planes de pensiones. El reembolso deberd
efectuarse dentro del plazo maximo de siete dias habiles desde que el participe presente la
documentacion acreditativa correspondiente.

El plazo para solicitar el rescate es de 6 meses desde la declaracion del estado de alarma o
desde que finalicen sus prérrogas




Normativas Objeto de Analisis

DISPOSICION

MODIFICACION

RD-ley 6/2020, 10 de marzo (en vigor desde 12 marzo)

RD-ley 13/2020, 7 abril (modifica su art. 5)

RD-ley 7/2020, 12 marzo (en vigor desde 13 marzo)

RD-ley 9/2020, 27 marzo (modifica su art. 16)

RD-ley 8/2020, 17 marzo (modifica el art. 16)

RD-ley 8/2020, de 17 marzo (en vigor desde 18 marzo)

RD-ley 13/2000, 7 abril (modifica art. 17)

RD-ley 11/2020, 31 marzo (afiade determinados preceptos e
introduce interpretaciones)

RD-ley 9/2020, de27 de marzo (modifica DT.1.2; y desarrollo
arts. 22, 23 y 25)

RD-ley 9/2020, 27 marzo (en vigor desde 28 marzo) No
RD-ley 10/2020, 29 marzo (en vigor 29 marzo) Orden SND/307/2020, de 30 de marzo, establece criterios
interpretativos

RD-ley 11/2020, 31 marzo (en vigor desde 2 abril, excepto lo
indicado en la DF. 13.2 y con el alcance indicado en la DF. 12.2)

RD-ley 13/2020, de 7 abril (modifica art. 34.1; DA. 9.4 y 15;
deroga DA. 21.7)

Orden TED/320/2020, de 3 abril, modifica anexo IV y desarrolla
el art. 28

RD-ley 12/2020, 31 marzo (entrada en vigor 2 abril)

No

RD-ley 13/2020, 7 abril (entrada en vigor 9 abril, con las
salvedades indicadas en la DF. 6.2 y 3)

No

Resolucién 2 de abril de 2020, Secretaria General de Sanidad.
Direccidon General de Ordenacion Profesional

No

RD. 463/2020, de 14 de marzo, de declaracion del estado de
alarma

RD. 465/2020, de 17 de marzo y el RD. 476/2020, de 27 marzo,
que prorroga el estado de alarma.
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